
Утверждаю:  
заместитель председателя Комиссии 

__________/И.Т. Мышьякова 
                                «15»  06  2022г. 

ВЫПИСКА 
из  

ПРОТОКОЛА № 1 
заседания Комиссии государственного бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детский сад № 123 комбинированного вида Выборгского района Санкт-

Петербурга по противодействию коррупции 
от 15.06.2022 года 
Санкт-Петербург 

 
Заместитель председателя: Мышьякова И.Т. заместитель заведующего по УВР 
государственным бюджетным дошкольным образовательным учреждением детский сад  
№ 123 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга (ГБДОУ детский 
сад № 123 Выборгского района Санкт-Петербурга). 
 
Секретарь комиссии: Афанасьева С.В., музыкальный руководитель, председатель 
первичной профсоюзной ОУ. 
Члены комиссии: 
Крапивина И.Ю., воспитатель 
Жукова Г.В.,- методист 
Лотарева Е.В., учитель-логопед 
Отсутствовали:  
Щипачёва Ирина Васильевна, председателя Комиссии ОУ, заведующий  
ОУ, Гмызина  Любовь Владимировна, специалиста 1 категории сектора обеспечения 
функционирования образовательных учреждений отдела образования администрации 
Выборгского района Санкт-Петербурга, Митрофанов Артём Игоревич, начальника 
юридического отдела  Межрегиональной общественной организации  « Северо-Западный 
Центр противодействия коррупции в органах Государственной власти»( по 
согласованию). 
Рассматриваемые вопросы: 

- об антикоррупционном образовании сотрудников. 
По первому вопросу 
I.О выполнении плана организационных мероприятий по противодействию коррупции в I 
полугодии 2022 года по плану мероприятий по противодействию 
коррупции.___________________________________________________________________   
                                            (И.Т. Мышьякова). 
Претензий и нарушений  за I квартал 2022 года не выявлено. 
-Внесение изменений в локальные акты по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений: 
-Внесены  изменения в локальные акты по профилактике коррупционных и иных 

-о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции ГБДОУ 
№ 123 за I полугодие 2022 года по плану мероприятий по противодействию коррупции; 
- об антикоррупционном образовании сотрудников; 
-о профилактике коррупционных и иных правонарушений в ГБДОУ; о порядке 
рассмотрения обращений граждан или организаций по фактам коррупции; 
- анализ конфликта интересов между сотрудниками ГБДОУ №123, находящихся в 
родственных отношениях (конфликта интересов не выявлено); 
- отчет о работе Единой комиссии по осуществлению закупок, определению поставщиков, 
подрядчиков, исполнителей ГБДОУ № 123 в I полугодии 2022 года. 



правонарушений: 
 Приказ  от 13.05.2022г. №58  «О внесении изменений в состав  Комиссии по 
противодействию коррупции»; 
по противодействию коррупции»;                                                                                                                          
Приказ от 15.06.2022г. №69 «О внесении изменений в состав Комиссии по 
противодействию коррупции»; 
- анализ конфликта интересов между сотрудниками ГБДОУ №123, находящихся в 
родственных отношениях. 
 Конфликта интересов не выявлено; 
- отчет о работе Единой комиссии по осуществлению закупок, определению поставщиков, 
подрядчиков, исполнителей ГБДОУ № 123в I полугодии 2022 года____________________ 
                                        (Г.В. Жукова) 
Решение: При осуществлении контроля за соблюдением требований законодательства при 
осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения 
нарушений Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, 
услуг для обеспечения нужд» ГБДОУ № 123 не выявлено. 
Голосовали: за -5 чел., против – нет, воздержалось – нет. 
По второму вопросу 
II. Об антикоррупционном образовании сотрудников учреждения._________________ 

(И.Т. Мышьякова) 
В 1 полугодии ( 22 марта 2022 года)  проведен  круглый стол  с сотрудниками  на тему: 
«Противодействие коррупции в ОУ».Цель: просвещение, пропаганда и формирование 
антикоррупционного мировоззрения. Рассматривалось понятие «коррупция». Были 
использованы : видеоролик, решение проблемных ситуаций, подбор пословиц и поговорок 
на заданную тему, раздача памяток, выполненных участниками круглого стола. 
Тестирование сотрудников ГБДОУ № 123 на знание законодательства о противодействии 
коррупции проведено20 января 2022 года в тестировании участвовало: 49 человек (92,6%) 
из 54(100%).   
 Повторное тестирование сотрудников учреждения на знание законодательства о 
противодействии коррупции запланировано на 29 августа 2022 года. 
Решение: Принять к сведению информацию об антикоррупционном образовании 
сотрудников ГБДОУ № 123._____________________________________________________ 
Голосовали: за -5 чел., против – нет, воздержалось – нет. 
 По третьему вопросу 
III.   О профилактике коррупционных и иных правонарушений._______________________ 
                              ( Е.В. Лотарева) 
   В первом полугодии 2022 года обращений от граждан, организаций и сотрудников, 
содержащих факты коррупции в учреждении, не поступало. В ГБДОУ имеется положение 
«О порядке рассмотрения обращения граждан или организаций по фактам коррупции», 
журнал регистрации обращения граждан. В ГБДОУ имеется положение «О порядке 
рассмотрения обращения граждан или организаций по фактам коррупции», журнал 
регистрации обращения граждан, утверждён приказом  заведующего ГБДОУ №123 
(приказ от 28.08.2017г. №102). 
Решение: Принять к сведению информацию об антикоррупционном образовании 
сотрудников в ОУ. 
Голосовали: за -5 чел., против – нет, воздержалось – нет. 
IV.Рассмотрение результатов выполнения плана мероприятий по противодействию 
коррупции.____________________________________________________________________ 

( Е.В.Лотарева ) 
Рассмотрены итоги реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в 
ГБДОУ № 123  за  первое полугодие 2022 год. По итогам 2022 года все запланированные 
мероприятия выполнены. 



 Принять к сведению информацию. 
Решение:  
1.Лицу, ответственному за  профилактику  коррупционных и иных правонарушений  
( Мышьяковой И.Т.) направить отчёт  о выполнении  «Плана мероприятий  по 
противодействию коррупции за первое  полугодие  2022 год в ГБДОУ №123 Выборгского 
района в администрацию Выборгского района Санкт-Петербурга до 20.06.2022 года. 
2.Крапивиной И.Ю. разместить  отчёт  о выполнении плана мероприятий  в  ГБДОУ №123 
Выборгского района  Санкт-Петербурга  на официальном сайте детского сада. 
Голосовали: за -5 чел., против – нет, воздержалось – нет 
 
 
 Заместитель председателя  комиссии:________ _________/И.Т. Мышьякова  
 
Секретарь комиссии:    _________________/  С.В. Афанасьева                                         
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